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                       СОВЕТ  НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ     ВТОРОГО СОЗЫВА
                        МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ  ГОРОД  АЛЕКСАНДРОВ  

         ВЛАДИМИРСКАЯ  ОБЛАСТЬ

     Р Е Ш Е Н И Е

    
    27.12.2007 г.






                   9
      _______________





              №__________
Об оплате труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в муниципальном образовании город Александров

Рассмотрев представление главы муниципального образования город Александров, руководствуясь Уставом муниципального образования город Александров и во исполнение Законов Владимирской области от 30 августа 2007 года N 95-ОЗ "О предельных нормативах размеров оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, в муниципальных образованиях Владимирской области" и от 3 сентября 2007 года N 96-ОЗ "Об оплате труда муниципальных служащих во Владимирской области" Совет народных депутатов города Александрова решил:

1. Утвердить Положение "Об оплате труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в муниципальном образовании город Александров" и ввести его в действие с 1 января 2008 года.

2. Председателю Совета народных депутатов и главе муниципального образования город Александров провести в соответствии с законодательством о труде и муниципальной службе необходимые организационно-штатные и финансовые мероприятия по переводу лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Совете народных депутатов и администрации города, на систему оплаты труда, установленную настоящим Положением.

3. Считать утратившим силу решение Совета народных депутатов N 19 от 22.02.2006 "О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих в МО г. Александров".

Председатель

Совета народных депутатов

города Александрова

А.Г.САВЛОВ

Глава города Александрова

Г.К.СИМИН

Приложение

к решению

Совета народных депутатов

города Александрова

от 27.12.2007 N 9

ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА ДЕПУТАТОВ, ЧЛЕНОВ ВЫБОРНЫХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО

САМОУПРАВЛЕНИЯ, ВЫБОРНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ МЕСТНОГО

САМОУПРАВЛЕНИЯ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ  ОСНОВЕ, И МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ  ГОРОД АЛЕКСАНДРОВ

Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Владимирской области от 30 мая 2007 года N 58-ОЗ "О муниципальной службе во Владимирской области", Законами Владимирской области от 30 августа 2007 года N 95-ОЗ "О предельных нормативах размеров оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, в муниципальных образованиях Владимирской области", от 3 сентября 2007 года N 96-ОЗ "Об оплате труда муниципальных служащих во Владимирской области", от 4 июля 2007 года N 78-ОЗ "О соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Владимирской области, а также установления типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы во Владимирской области".

В соответствии с распределением муниципальных образований области по группам для установления предельных нормативов размеров оплаты труда, установленным указанными выше Законами Владимирской области от 30.08.2007 N 95-ОЗ и от 03.09.2007 N 96-ОЗ, муниципальное образование город Александров, имеющее статус городского поселения, отнесено к 1 группе - с численностью постоянного населения свыше 40 тысяч человек.

Раздел 1. ОПЛАТА ТРУДА ДЕПУТАТОВ, ЧЛЕНОВ ВЫБОРНЫХ ОРГАНОВ

МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ВЫБОРНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ МЕСТНОГО

САМОУПРАВЛЕНИЯ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ  ОСНОВЕ, В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ
 ГОРОД АЛЕКСАНДРОВ

Статья 1. Структура оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности

Оплата труда главы муниципального образования город Александров, депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления муниципального образования город Александров, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, состоит из:

- месячного денежного вознаграждения;

- ежемесячного денежного поощрения;

- ежеквартального денежного поощрения.

Статья 2. Предельные нормативы размеров оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности

1. Предельные нормативы размеров оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, устанавливаются согласно приложению N 1 к настоящему Положению.

2. Предельные нормативы размеров оплаты труда рассчитываются:

- для главы муниципального образования город Александров - в процентном отношении от размера денежного вознаграждения и денежного поощрения Губернатора Владимирской области;

- для депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления муниципального образования город Александров, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, - в процентном отношении от размера денежного вознаграждения и денежного поощрения председателя Законодательного Собрания Владимирской области.

Статья 3. Выплата денежного поощрения лицам, замещающим муниципальные должности

1. Главе муниципального образования город Александров, депутатам, членам выборных органов местного самоуправления, выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе в муниципальном образовании город Александров, выплачивается ежемесячное денежное поощрение в размере 3,9 месячного денежного вознаграждения.

2. Главе муниципального образования город Александров, депутатам, членам выборных органов местного самоуправления, выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе в муниципальном образовании город Александров, выплачивается ежеквартальное денежное поощрение в размере месячного денежного вознаграждения.

Раздел 2. ОПЛАТА ТРУДА МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ В ОРГАНАХ

МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОД АЛЕКСАНДРОВ

Статья 1. Структура денежного содержания муниципальных служащих

1. Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.

2. К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячное денежное поощрение;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

4) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

5) премии за выполнение особо важных и сложных заданий;

6) материальная помощь и единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска.

Статья 2. Размеры должностных окладов

1. Размеры должностных окладов муниципальных служащих устанавливаются в соответствии с приложением N 2 к настоящему Положению.

2. Размеры должностных окладов устанавливаются в процентном отношении к размерам должностных окладов соответствующей категории государственных гражданских служащих Владимирской области, определенной в соответствии с Законом Владимирской области от 4 июля 2007 года N 78-ОЗ "О соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Владимирской области, а также установления типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы во Владимирской области".

3. В соответствии законом о бюджете области на соответствующий год и решением Совета народных депутатов о бюджете города на соответствующий год размеры должностных окладов денежного содержания муниципальных служащих ежегодно увеличиваются (индексируются) с учетом уровня инфляции (потребительских цен). Размер увеличения (индексации) устанавливается нормативным правовым актом Губернатора области.

Статья 3. Размеры дополнительных выплат

1. Ежемесячное денежное поощрение устанавливается представителем нанимателя в пределах от 2,5 до 10,5 должностных окладов с учетом установленного Законом Владимирской области соотношения должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Владимирской области.

2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается в зависимости от стажа муниципальной службы, дающего право для получения этой надбавки.

Надбавка за выслугу лет устанавливается представителем нанимателя в следующих размерах:

при стаже муниципальной службы                     в процентах

    от 1 до 5 лет                                      

 10%

    от 5 до 10 лет                                    

 15%

    от 10 до 15 лет                                   

 20%

    свыше 15 лет                                  

 30%

Стаж муниципальной службы для установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет определяется в соответствии с федеральным и областным законодательством.

3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия труда устанавливается в следующих размерах:

а) по высшей группе должностей муниципальной службы - от 150 до 200 процентов должностного оклада;

б) по главной группе должностей муниципальной службы - от 120 до 150 процентов должностного оклада;

в) по ведущей группе должностей муниципальной службы - от 90 до 120 процентов должностного оклада;

г) по старшей группе должностей муниципальной службы - от 60 до 90 процентов должностного оклада;

д) по младшей группе должностей муниципальной службы - до 60 процентов должностного оклада.

4. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, лицам, замещающим должности муниципальной службы, устанавливается в размерах и порядке, определяемом законодательством Российской Федерации.

5. Премии за выполнение особо важных и сложных заданий устанавливаются представителем нанимателя с учетом обеспечения задач и функций муниципального органа, исполнения должностных обязанностей.

Порядок выплаты премии и ее размер устанавливается актами представителя нанимателя.

6. При предоставлении муниципальному служащему ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в год производится единовременная выплата в размере двух месячных должностных окладов.

7. Материальная помощь муниципальным служащим выплачивается за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих в размере одного месячного должностного оклада в порядке, определенном соответствующим положением, утвержденным представителем нанимателя.

8. Дополнительные выплаты, предусмотренные пунктами 1 - 4 части 2 статьи 1 настоящего Положения, выплачиваются ежемесячно одновременно с должностным окладом.

Статья 4. Предельные нормативы оплаты труда

Поскольку муниципальное образование город Александров относится к группе муниципальных образований Владимирской области, уровень расчетной бюджетной обеспеченности которых является основанием для предоставления дотаций в целях выравнивания бюджетной обеспеченности, фонд оплаты труда устанавливается исходя из 65,5 должностных окладов в год.

Приложение N 1

к Положению

об оплате труда депутатов,

членов выборных органов

местного самоуправления,

выборных должностных лиц

местного самоуправления,

осуществляющих свои полномочия

на постоянной основе, и

муниципальных служащих в

муниципальном образовании

город Александров

ПРЕДЕЛЬНЫЕ НОРМАТИВЫ

РАЗМЕРОВ ОПЛАТЫ ТРУДА ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ

ДОЛЖНОСТИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ГОРОД АЛЕКСАНДРОВ

	 Наименование муниципальной должности  
	     Размер     

   предельных   

нормативов (в %)
	     Размер     

  ежемесячного  

   денежного    

 вознаграждения 

	Глава муниципального образования       
	      36,3      
	     8257,0     

	Председатель Совета народных депутатов 

города, работающий на постоянной основе
	      36,3      
	     8257,0     

	Заместитель председателя Совета        

народных депутатов города, работающий  

на постоянной основе                   
	      22,3      
	     5073,0     

	Председатель комитета Совета народных  

депутатов города, работающий на        

постоянной основе                      
	      17,0      
	     3867,0     

	Руководитель контрольного органа       

муниципального образования             
	      17,0      
	     3867,0     

	Председатель избирательной комиссии    

города, действующей на постоянной      

основе и являющейся юридическим лицом  
	      17,0      
	     3867,0     

	Заместитель председателя комитета      

Совета народных депутатов города,      

работающий на постоянной основе        
	      15,0      
	     3412,0     


Приложение N 2

к Положению

об оплате труда депутатов,

членов выборных органов

местного самоуправления,

выборных должностных лиц

местного самоуправления,

осуществляющих свои полномочия

на постоянной основе, и

муниципальных служащих в

муниципальном образовании

город Александров

Раздел 1. ТАБЛИЦА РАЗМЕРОВ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ

СЛУЖАЩИХ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ В СОВЕТЕ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД АЛЕКСАНДРОВ

	      Наименование       

 муниципальной должности 
	    Размер     

 должностного  

оклада (в % от 

   оклада по   

соответствующей

   должности   

государственной

  гражданской  

службы области)
	    Размер     

 должностного  

   оклада (в   

    рублях)    
	    Размер     

 ежемесячного  

   денежного   

   поощрения   

   (кратно к   

    размеру    

 должностного  

    оклада)    

	Руководитель аппарата    

Совета народных депутатов

города                   
	      77       
	    3727,0     
	      3,5      

	Заведующий (начальник)   

отделом аппарата Совета  

народных депутатов города
	      72       
	    3366,0     
	      2,7      

	Консультант в аппарате   

Совета народных депутатов

города                   
	      65       
	    2288,0     
	      2,5      

	Главный специалист       
	      57       
	    2006,0     
	      2,5      

	Ведущий специалист       
	      53       
	    1691,0     
	      2,5      

	Специалист I категории   
	      55       
	    1331,0     
	      2,5      

	Специалист II категории  
	      48       
	    1003,0     
	      2,5      


Раздел 2. ТАБЛИЦА РАЗМЕРОВ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ

СЛУЖАЩИХ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ В АДМИНИСТРАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД АЛЕКСАНДРОВ

	      Наименование       

 муниципальной должности 
	    Размер     

 должностного  

оклада (в % от 

   оклада по   

соответствующей

   должности   

государственной

  гражданской  

    службы     

   области)    
	    Размер     

 должностного  

    оклада     

  (в рублях)   
	    Размер     

 ежемесячного  

   денежного   

   поощрения   

   (кратно к   

    размеру    

 должностного  

    оклада)    

	Глава администрации,     

замещающий должность по  

контракту                
	     64,5      
	    4009,0     
	до 10,5        

	Заместитель главы        
	     67,5      
	    3861,0     
	5,5            

	Заместитель главы города 

(руководитель аппарата)  
	     67,5      
	    3861,0     
	5,5            

	Заведующий (начальник)   

отделом администрации    

города                   
	     65,0      
	    3361,0     
	4,0            

	Заместитель заведующего  

(начальника) отделом     

администрации города     
	     77,5      
	    3154,0     
	2,5            

	Консультант в            

администрации города     
	     65        
	    2288,0     
	2,5            

	Главный специалист       
	     63        
	    2010,0     
	2,5            

	Ведущий специалист       
	     59        
	    1687,0     
	2,5            

	Специалист I категории   
	     55        
	    1331,0     
	2,5            

	Специалист II категории  
	     48        
	    1003,0     
	2,5            


Раздел 3. ТАБЛИЦА РАЗМЕРОВ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ

СЛУЖАЩИХ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ В КОНТРОЛЬНЫХ ОРГАНАХ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД АЛЕКСАНДРОВ

	      Наименование       

 муниципальной должности 
	    Размер     

 должностного  

оклада (в % от 

   оклада по   

соответствующей

   должности   

государственной

  гражданской  

службы области)
	    Размер     

 должностного  

    оклада     

  (в рублях)   
	    Размер     

 ежемесячного  

   денежного   

   поощрения   

    (кратно    

   к размеру   

 должностного  

    оклада)    

	Специалист I категории   
	      55       
	    1331,0     
	      2,5      

	Специалист II категории  
	      48       
	    1003,0     
	      2,5      


Раздел 4. ТАБЛИЦА РАЗМЕРОВ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ

СЛУЖАЩИХ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ В АППАРАТЕ ИЗБИРАТЕЛЬНОЙ

КОМИССИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД АЛЕКСАНДРОВ

	      Наименование      

муниципальной должности 
	    Размер     

 должностного  

оклада (в % от 

   оклада по   

соответствующей

   должности   

государственной

  гражданской  

службы области)
	     Размер     

  должностного  

    оклада      

   (в рублях)   
	    Размер     

 ежемесячного  

   денежного   

   поощрения   

    (кратно    

   к размеру   

 должностного  

    оклада)    

	Специалист I категории  
	      55       
	     1331,0     
	      2,5      

	Специалист II категории 
	      48       
	     1003,0     
	      2,5      


